
VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA OBSAZENÍ MÍSTA V PRACOVNÍM POMĚRU 

Datum: 22. leden 2026  
   Č. j.: MZP/2026/260/447 

 
Ministerstvo životního prostředí (dále jen „MŽP“) vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa  

000806 Asistent/asistentka náměstka ministra 

Místem výkonu práce je Praha. 

Činnosti na místě budou vykonávány v pracovním poměru na dobu neurčitou. 

Předpokládaným dnem nástupu je 9. únor 2026. 

Místo je zařazeno do 10. platové třídy1. 
 

NÁPLŇ ČINNOSTI:  

• Vykonávání dílčích administrativních činností (archivace dokumentů, vyřizování pošty…). 

• Správa kalendáře náměstka a plánování a organizace návštěv, porad a pracovních cest. 

• Spolupráce a komunikace s odbornými útvary Ministerstva životního prostředí, ostatními orgány státní 

správy a ostatními institucemi. 

• Práce se spisovou službou, ekonomickými a dalšími interními systémy. 
 

 
POŽADAVKY:  

• Ukončené vyšší odborné nebo vysokoškolské vzdělání,  

• bezúhonnost2. 

 

VÝHODOU jsou ochota učit se novým věcem, dobré logické a analytické uvažování, praxe v problematice 

informačních systémů/SW a technologií, znalost práce na PC (Microsoft Office – Word, Excel, PowerPoint), dobré 

organizační a prezentační dovednosti, schopnost samostatné práce i práce v týmu a řidičský průkaz skupiny B. 

 
NABÍZÍME: 

▪ zajímavou a dynamickou práci 

▪ práci v přátelském kolektivu 

▪ pružná pracovní doba 

▪ dovolená 5 týdnů 

▪ indispoziční volno 5 dnů 

▪ příspěvek na stravování  

▪ příspěvky z FKSP formou osobního konta zaměstnance (lze využít na penzijní připojištění, rekreaci, kulturu, 

vzdělávání a tělovýchovu, knihy, vitamínové doplňky, dioptrické brýle, optické pomůcky, očkování proti 

infekčním onemocněním, dentální hygienu apod.) 

▪ finanční dary k pracovním a životním jubileím, k odchodu do důchodu a za mimořádnou aktivitu 

▪ dětská skupina v budově ministerstva 

▪ parkování před budovou ministerstva 

▪ podporu v odborném růstu 

 
1 Platové ohodnocení dle nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění 

pozdějších předpisů. 
2  Za bezúhonného se nepovažuje ten, kdo byl pravomocně odsouzen pro úmyslný trestný čin nebo pro trestný čin proti pořádku ve věcech 

veřejných z nedbalosti, pokud odsouzení nebylo zahlazeno nebo pokud se na pachatele nehledí, jako by nebyl odsouzen. 



 

Nabídky se strukturovaným životopisem v českém jazyce (s uvedením e-mailové adresy a telefonu), motivačním 
dopisem a kopií dokladu prokazujícího dosažené vzdělání doručte ve lhůtě do 2. února 2026 v elektronické 
podobě na adresu  

zamestnani@mzp.gov.cz 

 

nebo prostřednictvím provozovatele poštovních služeb na adresu: 

 Ministerstvo životního prostředí 
Odbor personální a státní služby 

Vršovická 1442/65 
100 10  Praha 10 

nebo osobně na podatelnu MŽP na výše uvedené adrese 
 
nebo prostřednictvím datové schránky - ID datové schránky 9gsaax4. 
 
Obálku (předmět emailu) označte slovy: „PM 000806“.  
 

Výběrové řízení proběhne ve dvou kolech. V prvním kole budou zhodnoceny zaslané písemné podklady a  bude 
proveden výběr uchazečů, kteří nejlépe odpovídají výše uvedeným požadavkům. Tito budou pozváni k pohovoru. 

S uchazeči bude vedena komunikace především prostřednictvím jejich e-mailové adresy, neuvedou-li výslovně 
jiný způsob.  

Ministerstvo životního prostředí podporuje rovnost žen a mužů, diverzitu v rozhodovacích pozicích a přímé 
zaměstnávání osob se zdravotním postižením s ohledem na profesní a kvalifikační předpoklady. 
 
 
Kontaktní osoba pro personální dotazy:  
Mgr. Alena Šmídová, tel. 267 122 434, email: alena.smidova@mzp.gov.cz 
 
 
 
 
 
 
 

Ing. Richard Ščerba, MBA 
ředitel odboru personálního a státní služby  

 
PŘÍLOHA: Čestné prohlášení  
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