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Představení tématu: EU Green Deal a jeho význam pro 
udržitelnost a hospodářský rozvoj v EU.

Úvod do směrnice CSRD: Co je to CSRD a jaký je jeho
cíl?



Základní principy EU Green Deal

 Hlavní cíle a iniciativy EU Green Deal.
 Důraz na udržitelnost, snižování emisí CO2, 

přechod na obnovitelné zdroje energie a 
další aspekty.



Potřeba transparentního a komplexního o reportování
o udržitelnosti

 Důležitost transparentního a důvěryhodného
reportování o udržitelnosti pro trhy a investory

 Dosavadní nedostatky v oblasti reportování a 
potřeba zlepšení.



Co je to směrnice CSRD (Corporate 
Sustainability Reporting Directive)?

 Historie a kontext přijetí směrnice.
 Rozsah a povinnosti: Kdo je zahrnut a co je 

třeba reportovat.



 “NFRD companies”: FY 2024 (publication in 2025)

 Other large companies: FY 2025 (publication in 2026) 

 Listed SMEs: FY 2026 (publication in 2027) 

Option to use “ESRS for listed SMEs”

Further 2-year opt-out possible

 Non-EU companies with net turnover above EUR 150 million
and with EU subsidiary (large company / listed SME) 
or EU branch (with net turnover above EUR 40 million) in EU: 
FY 2028 (publication in 2029) 

Scope of application and phasing-in 

Including 
non-EU 
companies 
listed in the 
EU

“ESRS full”

“ESRS for 
certain non-EU 
companies”
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Výzvy a příležitosti pro podniky

 Překážky a výzvy, které mohou firmy čelit při
implementaci směrnice CSRD.

 Příležitosti v oblasti zvýšení transparentnosti, 
efektivity a konkurenceschopnosti.

Dopad na finanční trhy a investory

 Jak směrnice CSRD ovlivní investiční rozhodování a 
financování.
Růst zájmu o udržitelné investice a ESG kritéria



• Úpravy návrhů EFRAG

• Společnosti mají větší flexibilitu při rozhodování o tom, co je a co není v 
jejich situaci relevantní

• Ustanovení o postupném zavádění, zejména pro menší společnosti (SMEs)

• Některá zveřejnění jsou dobrovolná, nikoli povinná

• Změna velikostních kritérií pro všechny podniky podléhající směrnici CSRD

• Prodloužení lhůty pro přijetí ESRS standardů pro určitá odvětví a některé
podniky ze třetích zemí

• EFRAG se zaměřuje na pokyny k provádění8

Snížení zátěže



• Sada 12 standardů (ESRS)/ 2 obecné (obecné požadavky a informace) a 10 
tematických (životního prostředí, sociálně-společenských věcí a vedení společnosti).: 
přijato, : přijato, zveřejnění v Úředním věstníku, prosinec 2023.

• Pokyny EFRAG k provádění nařízení ESRS: posouzení významnosti, hodnotový
řetězec, seznam datových bodů. Plus online Q&A. 

• Otázky a odpovědi Komise týkající se směrnice CSRD: připravuje se. 

• Standardy pro malé a střední podniky: pro kotované malé a střední podniky a 
samostatné dobrovolné normy ostatní malé a střední podniky: Zveřejnění/přijetí Komisí
v 1. polovině roku 2026. 

• Digitální taxonomie: konzultace EFRAG/ přijetí Komisí
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CSRD a ESRS: what’s next? 
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European Sustainability Reporting Standards
Group Number Subject
Cross-cutting ESRS 1 General Requirements

Cross-cutting ESRS 2 General Disclosures

Environment ESRS E1 Climate

Environment ESRS E2 Pollution

Environment ESRS E3 Water and marine resources

Environment ESRS E4 Biodiversity and ecosystems

Environment ESRS E5 Resource use and circular economy

Social ESRS S1 Own workforce

Social ESRS S2 Workers in the value chain

Social ESRS S3 Affected communities

Social ESRS S4 Consumers and end users

Governance ESRS G1 Business conduct

• 12 standards

• Developed in draft form by EFRAG

• Modified and adopted by European
Commission July 2023

• Published Official Journal Dec 2023


